*****************公司
注意：须使用申请单位抬头的信笺纸套打并清晰扫描

（不得使用空白纸打印）

此为示例，标黄（标红）为提示或参考内容，使用时请据实修改或删除，提交时去除相应部分底色和提示参考部分。
关于***公司***等*人
申办APEC商务旅行卡的函

武汉市外办：

*********公司是一家****企业（填写所属行业，如机械制造）,系****（注明企业性质，如国有企业、民营企业、中国与**国外商合资企业、**国外商独资企业、台港澳资企业，等）。注册资金****万元，注册地是********，实际办公地点位于********（如两项不一致，请分别注明）。成立于****年，专业从事*********【注：请写明生产经营范围、主营业务(精确到产品)】，员工人数****人（注：应与可查询核验的实际社保缴纳人数一致）。20**年（应为上一年度）公司资产总额*****万元，实现销售收入****万元，其中进出口总额****万元，上缴利税****万元（如上年度纳税为0或有退税填写负数的情况，需说明原因）。企业曾荣获*******等称号（注：如国家或省级专精特新、瞪羚企业等）。

公司与APEC经济体海外业务往来主要为：*******（概要说明与APEC经济体间贸易或投资或合作情况，写明具体与某国家、某项业务往来以及产生效益）；20**年（应为上一年度）公司与**、**、**等经济体贸易总额达**万元(注：请参照以中国持卡人能进入的16个经济体为准计算总额，并在附件3的表中分列，其他经济体或以外的国家业务往来不包含在内）。

未来公司将继续加强与APEC经济体成员国*******（注明相关海外业务开展方向），现拟为我公司【或我公司下属子公司、分公司××（公司名）】的中高层管理人员（含骨干技术人员）***、***（请列出2-3名主要或代表性申请人）等*人（详细名单见附件1）申请办理APEC商务旅行卡。经核查，上述人员均无犯罪记录和被APEC经济体拒签记录，符合APEC商务旅行卡的申办条件，其社保缴纳情况说明见附件2，我公司同意为其办理，并做专门承诺（见附件4）。
（如曾申办并领取保管卡，需增加此段说明）此次是我公司于XXXX年第X次申请旅行卡，共已申办过X张，有健全的保管和使用制度，目前X张卡在有效期内，对应人员均在岗并符合持卡条件，因旅行卡过期或人员离职等原因注销卡X张。

根据规定，特报请审批。

附件：1.申请人名单和任职情况
2.申请人社保缴纳说明

3.企业与APEC经济体业务往来及佐证材料说明
4.APEC商务旅行卡申办承诺书
签署人***（须备注职务，原则上为法人或董事长）：手写签名
                                *******公司（盖公章）

                                   ****年**月**日

（联系人：XXX，手机:xxxxxxxxx，座机：xxxxxxx）

附件1
申请人名单和任职情况 

申请单位（公章）
	序号
	姓名
	性别
	出生日期
	出生地
	护照号码
	工作单位
	职务职级
	在申请单位工作时长（月）
	从事与经济体相关的海外业务情况

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	填写

说明
	
	
	
	
	护照有效期须为1年以上
	应为社保缴纳单位（如给下属多个企业申请的，需要拆分团组申请，每个公司一个团）
	应为所属企业高层管理人员、主要商务人员及骨干技术人员
	在所属企业连续工作6个月以上
	逐名分述申请人负责公司在XX经济体XX项目情况

	加页后，名单表需逐页盖章；标红的说明内容提交时可删除。


附件2
申请人社保缴纳说明

·····

参考内容表述：所有申请人均由我司缴纳社保，社保均已缴纳半年以上，或如有申请人社保在其他公司缴纳的，需视情分别说明：如果社保是由下属企业缴纳，需在公函中写明下属企业和申办企业的关系，并提供申请单位与申请人社保缴纳单位关系证明材料，如国家企业信用信息公示系统材料并加盖申请单位公章，或当地市监部门登记的材料。(不接受关联企业缴纳社保的申请，需通过缴纳社保的企业注册地外办另行申请)，如有下列情况，需分别说明并在上传提供相关证明材料：

1、申请人××与我司签订劳动合同，但在××公司缴纳社保，我司与该司签订社保代缴协议（如社保为第三方人力资源公司代缴，需补充申请人和申请单位签订的大于一年的劳动合同+申请单位和人力资源公司签订的大于一年的委托合同+工资流水）；2、申请人××是我司股东（董事），持股比例×%（可上传出资证明代替，在国家企业信用信息公示系统中导出信息，企业盖公章后上传）；3、申请人××是我司法定代表人（可上传营业执照代替社保）；4、申请人××为退休返聘人员，与我司签订返聘协议（有效期一年以上，需社保单位出具的退休证明和协议扫描件、工资流水）；5、如有所列之外其他特殊情况，也需作相应说明并另附书面说明材料。

注意：本页请加盖公章，请按实际情况说明后删除参考内容表述（黄底部分）

附件3
企业与APEC经济体业务往来及提交的代表性佐证材料说明

	序号
	相关经济体
	上一年度贸易额

（万元，对应填写）
	系统内提交的代表性业务往来佐证材料情况说明

	
	名称
	英文

缩写
	
	对应经济体

（请打“√”）
	佐证材料类别和数量

（合同、报关单等，请对应注明总数）
	对应金额（万元）

	
	澳大利亚
	AUS
	示例：500万元
	示例：√
	示例：本次提交合同1份，报关单3份
	示例：100万元

	
	文莱
	BRN
	
	
	
	

	
	智利
	CHL
	
	
	
	

	
	印度尼西亚
	IDN
	
	
	
	

	
	日本
	JPN
	
	
	
	

	
	韩国
	KOR
	
	
	
	

	
	墨西哥
	MEX
	
	
	
	

	
	马来西亚
	MYS
	
	
	
	

	
	新西兰
	NZL
	
	
	
	

	
	秘鲁
	PER
	
	
	
	

	
	菲律
	PHL
	
	
	
	

	
	巴布亚新几内亚
	PNG
	
	
	
	

	
	俄罗斯
	RUS
	
	
	
	

	
	新加坡
	SGP
	
	
	
	

	
	泰国
	THA
	
	
	
	

	
	越南
	VNM
	
	
	
	

	合计
	
	
	合计
	

	说明（提交时，无业务往来的经济体栏可删除对应行）；请在每页加盖公章。


附件4
（参考样本，请用申请单位抬头信笺纸打印）

APEC商务旅行卡申办承诺书
 
为做好APEC商务旅行卡申请和使用管理工作，我作为XXXXXXXX 公司负责人（职位          ），将本着“谁申请、谁负责”的原则认真履行职责，在此对本企业申请事宜承诺如下：

1、知晓旅行卡申请条件和办理流程，严格按要求申办；同意审核部门为核查申请事项、企业资质和申请人资格，可进行任何形式查询。
2、本企业提交的申办材料真实、准确、合法、有效（复印件与原件一致），所属申办人员身份真实、有效，没有隐瞒和编造现象。如有不实，我公司将承担一切责任。
3、保证本企业人员持卡出入境均为商务活动，做到文明出行，在境外遵纪守法，维护旅行卡信誉。

4、建立APEC商务旅行卡专管制度，及时收缴并集中保管，及时收缴和提请注销离职（退休）持卡人员所持旅行卡。如违反上述事项，同意按外交部政策规定，注销旅行卡。


 

承诺人（亲笔签名）：

  

单位公章：

                                                年    月    日

